
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INSCRIPCIONES E INFORMACIONES 
 

Sede del Proceso Comunitario  
de la Margen Derecha del Guadiana 

Dirección: Instituto I.E.S. “San José” 
Avenida Padre Tacoronte nº 11-A. 06007 Badajoz 

Tfno. 924 00 18 78 – 650 51 92 38 
E-mail: procesocomunitario.mdg@gmail.com 

 
Para más información: 

http://procesocomunitario-mdg.blogspot.com/ 
 

Se otorgará un certificado de asistencia 
 
 

 

BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN 
 

Nombre y Apellidos :______________________________ 

_______________________________________________ 

D.N.I.-N.I.E._____________________________________ 

Dirección:_______________________________________ 

_______________________________________________ 

Código postal:___________________________________ 

Localidad:______________________________________ 

Teléfono de contacto:_____________________________ 

Correo electrónico:_______________________________ 

Recurso/colectivo:________________________________ 

______________________________________________ 

Participará en la Comida/convivencia (Si o No):_________ 
Será en el restaurante casa Julia (coste 8 €) frente al IES S. Fernando 
 

 
 
 

 
I V  SEMINARIO FORMATIVO 

 

DEL DIAGNÓSTICO  
AL PLAN COMUNITARIO 

 “PRIORIZACIÓN, PROGRAMACIÓN, INTERVENCIÓN Y 
EVALUACIÓN COMUNITARIAS. 

MESAS SECTORIALES, PROTOCOLOS,…” 
 

 
MARTES 2 DE DICIEMBRE DE 2008 

 
INSTITUTO I.E.S. “SAN FERNANDO” 

Avda. Augusto Vázquez nº 1 
BADAJOZ 

 
ORGANIZA: 
Proceso Comunitario  Margen Derecha del Guadiana 
Sesiones formativas a cargo de: 
Marco Marchioni – asesor del Proceso Comunitario 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
INTRODUCCIÓN 

 
 Tras la presentación del Diagnóstico Comunitario                    
(participado y compartido) el Proceso Comunitario de la Margen 
Derecha del Guadiana – Badajoz, entra en una nueva etapa. Para 
conseguir mejorar las condiciones de vida en la zona (objetivo del 
Proceso) se ha organizado la comunidad (trabajo coordinado de los 
técnicos, participación activa de la ciudadanía e implicación y 
seguimiento de las instituciones), y realizado el Diagnóstico; ahora 
toca priorizar que temas vamos a mejorar entre todos/as, 
programar, intervenir y evaluar comunitariamente. Es una nueva 
etapa, decisiva e ilusionante, donde hacer más visible el proceso 
comunitario con programas de actuación a corto, medio y largo 
plazo; su puesta en funcionamiento, evaluaciones,…  
 Estamos pasando de la fase “heroica” de impulso, formación 
básica, organización de la comunidad, conocimiento del entorno, 
realización de guías y del Diagnóstico; a una fase de Intervención 
normalizada para mejorar nuestra comunidad entre todos. En 
definitiva “del Diagnóstico al Plan Comunitario” 
 
 FUNDAMENTACIÓN 
 Para encarar esta nueva etapa con los conocimientos 
teóricos necesarios, lenguaje común y nueva organización.  
 
 OBJETIVOS 
 Formar principalmente a los técnicos teóricamente para 
encarar la nueva etapa, pasando del Diagnóstico al Plan 
Comunitario. 
 Constituir de las Mesas sectoriales de trabajo. 
 
 DESTINATARIOS/AS 
 Principalmente los técnicos/as de la Margen Derecha del 
Guadiana (sociales, educativos, sanitarios,…). Quedan invitados y 
está abierto a todo técnico de cualquier zona o recurso (público o 
privado) , así como a las asociaciones y ciudadanos/as o 
representantes institucionales. 
  

 

PROGRAMA 
 

MARTES 2 DE DICIEMBRE DE 2008 
 
 
  9,30 h. Inauguración: Comisión Institucional 
 
10,00 h.  

     Nueva Etapa del Proceso tras la    
              presentación  del Diagnóstico Comunitario.  
 
    Reorganización–Mesas sectoriales de trabajo 
 

     Priorización, programación, intervención y    
     evaluación. Los Protocolos.  
 
     (Con un  descanso) 

  
 
  14,00 h. Comida - convivencia 
 
 
16,00 h. Constitución de las Mesas de trabajo.         
               Trabajo por mesas sectoriales 
 
17,00 h. Puesta en común de las mesas 
 
17,30 h. Conclusiones  
 
18,00 h. Clausura: Comisión Institucional 


